PROJETO DE LEIN® 01 , DE 2012.

Dispde sobre nova redagéo da Lei n° 3.559, de 10 de Agosto de 1998
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI GUAGU:

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Mogi Guagu a politica
de atencio a pessoa com deficiéncia através da criacdo do Conselho Municipal do Direito
da Pessoa com Deficiéncia - COMDEFI, sendo um 6rgao consultivo e de assessoria, para
implantacao e desenvolvimento de uma politica municipal que defenda os direitos da pessoa
com deficiéncia, especialmente quanto a garantia de conquistas basicas como: Saude,
Educacéao, Habitagao, Assisténcia Social, Profissionalizagao, Transporte, Trabalho e Lazer.

Art. 2° Para aplicagdo desta Lei, denomina-se pessoa com
deficiéncia:

| - Pessoas com deficiéncia - sdo aquelas que tém impedimento de natureza fisica,
intelectual ou sensorial, os quais em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas;

Il - Pessoas com incapacidade - incluem aquelas com deficiéncias fisicas, mentais,
intelectuais ou sensoriais (visual e auditiva), duradouras, que na interagdo com diversas
barreiras pode ser limitada sua plena e efetiva participagdo na sociedade em igualdade de
condi¢des aos demais.

Art. 3° O COMDEFI tera como atribuigbes:
| - Colaborar nos planos e programas municipais de luta contra a discriminagcado a pessoa
com deficiéncia;

Il - Estudar e propor projetos quanto as acessibilidades arquitetdnicas permitindo o livre
transito da pessoa com deficiéncia;

Il - Subsidiar através de parcerias com materiais informativos, cujo foco seja prestar
esclarecimento relativo a saude, educagado, assisténcia social, formacdo profissional,
transporte, habitacao, lazer, trabalho e acesso urbano;

IV - Propor a criagao de estimulos financeiros que possibilitem a integragdo de pessoas com
deficiéncia na sociedade;

V - Participar em campanhas educacionais de inclusao da pessoa com deficiéncia;
VI - Promover programas sociais de inclusdo da pessoa com deficiéncia;

VII - Intervir, em casos de evidente discriminagdo a pessoa com deficiéncia, propondo
providéncias administrativas e juridicas que o caso merecer;

VIII - Denunciar ao Poder Executivo e Ministério Publico os casos de agressao fisica,
psicolégica e qualquer ocorréncia que implique na qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia.



Art. 4° O COMDEFI é um d6rgao permanente, integrado por
representantes do Poder Publico, da Sociedade Civil, que contempla os segmentos “DE” e
“‘PARA”, e representantes da populacdo com deficiéncia que sao usuarios da rede publica
de atendimento, respeitando a paridade na sua composigdo, como segue:

| - 06 (seis) representantes da Administragdo Publica Municipal, designados pelo Prefeito;
Il - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, sendo:

- 03 (trés) representantes de entidades sociais previamente cadastradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, onde contempla respectivos
segmentos “De” e “Para”;

- 01 (um) representante das Associagdes Organizadas;

- 01 (um) representante de Professores Estaduais que trabalham com pessoas com
deficiéncias;

- 01 (um) representante de usuarios da rede publica de atendimento.

Paragrafo Unico - As entidades citadas no “caput’ deste artigo
indicardo também, um suplente.

Art. 5° As fungdes desempenhadas pelos membros do Conselho nao
serdo remuneradas, sendo, porém consideradas como de servigo publico relevante.

Art. 6° O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos
permitida a reconduc&o, por mais de uma vez, por igual periodo.

Art. 7° Sera substituido o mandato do conselheiro que deixar de
comparecer sem justificar a trés reunides consecutivas ou a quatro alteradas.

Paragrafo Unico - No caso da substituicdo cabera a entidade ou
6rgao publico representado fazer uma nova indicacéo.

Art. 8° Apds a nomeagao e posse dos seus membros, o Conselho,
sob a coordenacdo de um integrante indicado pelo Secretario Municipal de Promocgéao
Social, conduzira a eleigao de Diretoria do Conselho.

Paragrafo Unico - A Diretoria elaborara o Regimento Interno, que
devera estabelecer as normas de funcionamento do Conselho.

Art. 9° O Conselho tera uma Mesa Diretora que sera constituida de:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.

Art. 10 Os recursos financeiros do Conselho Municipal do Direito da
Pessoa com Deficiéncia serao constituidos de:

- Contribuicdo do Municipio, consignados no seu orgcamento ou em créditos
especiais;
- Adeséo legado de outras rendas.

Art. 11 A Prestacdo de Contas das atividades do Conselho, na
aplicacdo dos recursos financeiros que lhe forem destinadores, devera ser encaminhada
anualmente ao Prefeito, juntamente com as propostas dos programas e projetos em
beneficio da pessoa com deficiéncia.



Art. 12 As despesas com a execug¢ao desta Lei correm por conta de
dotagdes proprias consignadas em orgamento.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Mogi Guagu,

DR. PAULO EDUARDO DE BARROS
PREFEITO



AUTOGRAFO N.2 5.116, DE 2012
(Projeto de Lei n®. 01/2012)

A CAMARA MUNICIPAL DE MOGI GUACU APROVA:

Art. 12 Fica instituido no ambito do Municipio de Mogi Guacu
a politica de atencao a pessoa com deficiéncia através da criacao do Conselho
Municipal do Direito da Pessoa com Deficiéncia - COMDEFI, sendo um érgao
consultivo e de assessoria, para implantacdo e desenvolvimento de uma politica
municipal que defenda os direitos da pessoa com deficiéncia, especialmente
guanto a garantia de conquistas bdasicas como: Saude, Educacao, Habitacao,
Assisténcia Social, Profissionalizacao, Transporte, Trabalho e Lazer.

Art. 22 Para aplicacao desta Lei, denomina-se pessoa com
deficiéncia:

| - Pessoas com deficiéncia - sdao aquelas que tém impedimento de natureza
fisica, intelectual ou sensorial, os quais em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade com as demais
pessoas;

Il - Pessoas com incapacidade - incluem aquelas com deficiéncias fisicas,
mentais, intelectuais ou sensoriais (visual e auditiva), duradouras, que na
interacao com diversas barreiras pode ser limitada sua plena e efetiva
participacao na sociedade em igualdade de condicdes aos demais.

Art. 32 O COMDEFI terd como atribuicdes:

| - Colaborar nos planos e programas municipais de luta contra a discriminacgao a
pessoa com deficiéncia;

Il - Estudar e propor projetos quanto as acessibilidades arquitetonicas permitindo
o livre transito da pessoa com deficiéncia;

Il - Subsidiar através de parcerias com materiais informativos, cujo foco seja
prestar esclarecimento relativo a saude, educacdo, assisténcia social, formacao
profissional, transporte, habitacao, lazer, trabalho e acesso urbano;

IV - Propor a criacdo de estimulos financeiros que possibilitem a integracdo de
pessoas com deficiéncia na sociedade;

V - Participar em campanhas educacionais de inclusao da pessoa com
deficiéncia;

VI - Promover programas sociais de inclusao da pessoa com deficiéncia;

VIl - Intervir, em casos de evidente discriminacao a pessoa com deficiéncia,
propondo providéncias administrativas e juridicas que o caso merecer;



VIl - Denunciar ao Poder Executivo e Ministério PlUblico os casos de agressdo
fisica, psicoldgica e qualquer ocorréncia que implique na qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia.

Art. 42 O COMDEFI é um érgao permanente, integrado por
representantes do Poder Publico, da Sociedade Civil, que contempla os
segmentos “DE” e “PARA"”, e representantes da populacdo com deficiéncia que
sao usuarios da rede publica de atendimento, respeitando a paridade na sua
composicao, como segue:

| - 06 (seis) representantes da Administracao Pudblica Municipal, designados pelo
Prefeito;

Il - 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, sendo:

- 03 (trés) representantes de entidades sociais previamente cadastradas
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, onde contempla
respectivos segmentos “De” e “Para”;

- 01 (um) representante das Associacdes Organizadas;

- 01 (um) representante de Professores Estaduais que trabalham com
pessoas com deficiéncias;

- 01 (um) representante de usudrios da rede publica de atendimento.

Paragrafo Unico - As entidades citadas no “caput” deste
artigo indicarao também, um suplente.

Art. 52 As funcbes desempenhadas pelos membros do
Conselho ndo serdao remuneradas, sendo, porém consideradas como de servico
publico relevante.

Art. 62 O mandato dos membros do Conselho serd de 02
(dois) anos permitida a reconducao, por mais de uma vez, por igual periodo.

Art. 72 Serd substituido o mandato do conselheiro que deixar
de comparecer sem justificar a trés reunides consecutivas ou a quatro alteradas.

Paragrafo Unico - No caso da substituicio caberd a
entidade ou 6rgao publico representado fazer uma nova indicacao.

Art. 82 Apés a nomeacdo e posse dos seus membros, o
Conselho, sob a coordenacao de um integrante indicado pelo Secretario
Municipal de Promocao Social, conduzira a eleicao de Diretoria do Conselho.

Paragrafo Unico - A Diretoria elaborard o Regimento
Interno, que deveré estabelecer as normas de funcionamento do Conselho.

Art. 92 O Conselho terd& uma Mesa Diretora que serd
constituida de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.

Art. 10 Os recursos financeiros do Conselho Municipal do
Direito da Pessoa com Deficiéncia serao constituidos de:



- Contribuicao do Municipio, consignados no seu orcamento ou em créditos
especiais;
- Adesao legado de outras rendas.

Art. 11 A Prestacao de Contas das atividades do Conselho,
na aplicacao dos recursos financeiros que lhe forem destinadores, devera ser
encaminhada anualmente ao Prefeito, juntamente com as propostas dos
programas e projetos em beneficio da pessoa com deficiéncia.

Art. 12 As despesas com a execucao desta Lei correm por
conta de dotacgdes préprias consignadas em orgamento.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Camara Municipal de Mogi Guacgu, 14 de fevereiro de 2012.

Ver. CELSO LUIZ
Presidente

Ver. ELIAS FERNANDES DE CARVALHO
12 Secretario

Ver. CARLOS DONIZETE DA COSTA
22 Secretario
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