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ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO PREFEITO

e promuigo a seguinte

LEI No 2.865, DE 16 DE JANEIRO DE 1992
DISPOE_SOBRE _ALTERACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E OE

CARGOS E SALARIOS, CRIADA PELA LEI MUNICIPAL N2 2.775/91

E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

0 VICE PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO:

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
LEI:

ARTIGO 12) A estrutura organizacional das Secretarias Mu

nicipais a segquir, passa a ter suas unidades administrativas, conforme compo-

S1Cao0 abaixo:

3. SECRETARIA DA FAZENDA

3.1.
3.2.

3.3.
3.4.

Divisao de Planejamento Economico
Divisao de Financas

3.2.1. Setor de Contadoria

3.2.2, Setor de Tesouraria
Divisao de Rendas

3.3.1. Setor de Rendas )
Divisao de Cadastro Imobiliario
3.4.1. Setor de Cadastro

7. SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

7.1,
7.2,

7.3.

7.4,

Setor_de Apoio Administrativo
Divisao de Projetos _
7.2.1. Setor de Fiscalizacao
7.2.2. Setor Tecnico _
Divisao de Obras e Manutencao

7.3.1. Setor de Construcoes e Reformas
71.3.2. Setor de Eletrica
7.3.3. Setor de Pintura _
7.3.4. Setor de Conservacao e Servicos Gerais
7.3.5. Setor de Carpintaria
7.3.5.1. Secao de Marcenaria
7.3.6. Setor de Serralheria
7.3.7. Setor de Manutencao de Calcadas e Guias
Divisao de Vlacao
7.4.1. Setor V1ar1o Urbano
7.4.2. Setor Viario Rural

7.4.2.1. Secao de Manutencao e Melhoramentos

7.4.2.2. Secao de Construcoes e Retificacoes
7.4.3. Setor de Transporte Coletivo

8. SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

Divisao de Limpeza Publica

8.1.1. Setor de Coleta_de Lixo

8.1.2. Setor de Varricao )
8.1.2.1. Secoes Locais de Varricao

8.1.3. Setor de Servicos Gerais

Divisao de Transporte

B.2.1. Setor de Oficinas
8.2.1.1. Secao de Mecan1ca Geral
B.2.1.2. Secao de Eletrica de Autos
B.2.1.3. Secao de Borracharia/Lubrificacao

8.2.2. Setor de Controle de Frota

Setor de Fiscalizacao _

Setor de Administracao de Cemiterio

9. SECRETARIA_OE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

9.1.

Divisao de Agricultura e Abastecimento
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Agricultura

. Secao de Producao Agropecuaria
Secao de Assistencia Tecnica
Abastecimento

. Secao de F1sca11zacao Sanitaria
. Secao Distribuicao Alimentos

Secao de Matadouro Municipal
Ambiente

Conservacao Ambiental

. Secao Horto Municipal

. Secao de Arborizacao

. Secao de Jardinagem_

. Secao de Fiscalizacao Ambiental
Secao de Producao de Mudas
Secao de Cons. Parques e Pracas
Programas Ambientais

Secao de Zoo]og1co Municipal

. Secao de Educacao Ambiental

. Secao Reciclagem de Lixo
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ARTIGO 29) Ficam incluidas na estrutura organizacional
das Secretarias Municipais, as seguintes unidades administrativas:

2. SECRETARIA_DE ADMINISTRACAO )
2.4.1. Secao de Microfilmagem e Arquivo Estatico

4. SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
4.4. Setor de Documentos e Registros

10. SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

10.4.2.1. Secoes de.Padaria
10.4.2.2. Secoes de Vaca Mecanica

12. SECRETARIA DE SAUDE

12.1.6. Secao de Controle e Distribuicao de Produtos
Farmaceut1cos

2. Secoes de Servico de Saude

.3. Setor de Vigilancia Sanitaria

.4. Setor de Vigilancia Epidemiologica

5. Setor_de Controle de Zoonoses

5.1. Secao de Controle de Vetores e Roedores

5.2. Secao de Laboratorio

.5.3. Secao de Controle de Populacao Animal

13. SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

13.2.1. Secao de Controle de Inscricao
13.4.1. Secao de Acao Social CEIS
13.5. Setor de Apoio Administrativo

ARTIGO 32) Ficam extintas das Secretarias Municipais,as
seguintes unidades administrativas:
7. SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

7.2. Setor de Obras e Manutengao
/7.2.1. Secao de Construcoes e Reformas

d,
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7.2.2. Secao de Conservacao e Servicos Gerais
7.2.3. Secao de Eletrica
7.2.4. Secao de Carpintaria

2.5. Secao de Pintura

/.

71.3. Setor de Vlacao
7.3.1. Secao V1ar10 Urbano
7.3.2. Secao Viario Rural

8. SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

8.1. Setor de Limpeza Publica
8.1.1. Secao de Coleta de Lixo Domiciliar
8.1.2. Secao de Varricao
8.1.3. Secao de Servicos Gerais

9. SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

g9.2.1. Secao de Producao Proprla

9.2.2. Secao de Incentivos a Producao Privada
9.3. Setor de Meio Ambiente

9.3.3. Secao de Jardins, Parques e Pracas

12. SECRETARIA OE SAUDE

12.2.2. Secao de Servico de Saude

12.2.3. Secao de V1g11anc1a San1tar1a
12.2.4. Secao de Vigilancia Epidemologica
12.2.5. Secao de Controle de Zoonoses

ARTIGO 40) Ficam criadas no Anexo V, as seguintes Fun-

coes Gratificadas:

2. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Encarregado da Secao de Microfilmagem e Arquivo Estatico
FG-1

4. SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Chefe do Setor de Documentos e Registros - FG-2

7. SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

Chefe do Setor de Apoio Administrativo - FG-2
Chefe do Setor de Fiscalizacao - FG-2

Chefe do Setor Tecnico - FG-2

Chefe do Setor de Construcoes e Reformas - FG- 2
Chefe do Setor de Eletrica - FG-2

Chefe do Setor de Pintura - FG-2

Chefe do Setor de Cons. e Servicos Gerais ~ FG-2
Chefe do Setor de Carpintaria - FG-2

Chefe do Setor de Serralheria - FG-2

Chefe do Setor Viario Urbano - FG-2

Chefe do Setor Viario Rural - FG-2

Chefe do Setor de Transporte Coletivo - FG-2

Chefe do Setor de Manut. Calcadas e Guias - FG-2
Encarregado da Secao de Const. e Retificacao - FG-1
Encarregado da Secao de Man. e Melhoramentos - FG-1
Encarregado da Secao de Marcenaria - FG-1 {
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8. SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

Chefe do Setor de Coleta_de Lixo - FG-2

Chefe do Setor de Varricao - FG-2

Chefe do Setor de Servicos Gerais - FG-2

Chefe do Setor de Oficinas - FG-2

Chefe do Setor de Controle de Frota - FG-2
Chefe do Setor de F1sca11zacao - FG-2

Chefe do Setor de Adm1n1stracao Cemiterio - FG-2
Encarregado da Secao de Varricao A - FG-1

Encarregado da Secao de Varricao B - FG-1
Encarregado da Secao de Varricao C - FG-1
Encarregado da Secao de Varricao D - FG-1
Encarregado da Secao de Varricao E - FG-1

Encarregado da Secao de Eletrica de Autos - FG-1_
Encarregado da Secao de Borracharia e Lubrificacao - FG-1
Encarregado da Secao Mecanica Geral - FG-1

9. SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Chefe do Setor de Agricultura - FG-2

Chefe do Setor de Abastecimento -~ FG~2

Chefe do Setor de Cons. Ambiental - FG-2

Chefe do Setor de Programas Ambientais - FG-2
Encarregado da Secao de Producao Agropecuaria - FG-1
Encarregado da Secao de Assistencia Tecnica - FG-1
Encarregado da Secao de Fiscalizacao Sanitaria - FG-1
Encarregado da Secao de Distribuicao de Alimentos - FG-1
Encarregado da Secao de Horto Municipal - FG-1
Encarregado da Secao de Arborizacao - FG-1
Encarregado da Secao de Jardinagem_ - FG-1
Encarregado da Secao de Fiscalizacao Ambiental - FG-1
Encarregado da Secao de Producao de Mudas - FG-1
Encarregado da Secao de Cons. Pargues e Pracas - FG-1
Encarregado da Secao de Zoo]og1co Municipal - FG-1
Encarregado da Secao de Educacao Ambiental - FG-1
Encarregado da Secao de Reciclagem de Lixo - FG-1

10. SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Encarregado da Secao de Padaria A - FG-1
Encarregado da Secao de Padaria B - FG-1
Encarregado da Secao de Vaca Mecanica A - FG-1
Encarregado da Secao de Vaca Mecanica B - FG-1

12. SECRETARIA DE SAODE

Chefe do Setor de Proces. de Dados Estat1st1cos - FG-2
Chefe do Setor de V1g11anc1a San1tar1a - FG-2

Chefe do Setor de Vigilancia Epidemiologica - FG-2
Chefe do Setor de Controle de Zoonoses - FG-2

Encarregado da Secao de Controle e Distribuicao Produtos Far
maceuticos - FG-1

Encarregado do Posto Medico e Odontologico do Distrito de
Martinho Prado Junior - FG-1 _
Encarregado do Posto Medico e Odontologico do Distrito de
Estiva-Gerbi - FG-1 _
tncarregado do Posto Medico e Odontologico do Jardim Santa

Terezinha - FG-1
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Encarregado do Posto Medico e Odontologico do Jardim  Zani

boni - FG-1 _ ) )
Encarregado do Posto Medico e Odontologico da Regiao Centro-
Oeste - FG-1

Encarregado do Posto Medico do Jardim Ype - FG-1

Encarregado do Posto Medico do Jardim Novo - FG-1

Encarregado do Posto Med1co do Jardim Itamaraty - FG-1

Encarregado do Posto Medit¢o Central - FG-1

Encarregado do Posto Medico de_Nova lLouza - FG-]

Encarregado do Posto Medico Chacara Alvorada - FG-1

Encarregado da Secao Contr. Vetores e Roedores - FG-1

Encarregado da Secao de Laboratorio - FG-]

Encarregado da Secao de Contr. de Populacao Animal - FG-1
. Encarregado da Secao de Expediente - FG-1

13. SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

Chefe do Setor de Apoio Administrativo - FG-2
Encarregado da Secao de Controle de Inscricao - FG-1
Encarregado da Secao de Acao Social CEIS - FG-1

ARTIGO 52) Ficam extintas no Anexo V, as seguintes Fun

coes Gratificadas:

7. SECRETARIA DE OBRAS E YIACAO

Chefe do Setor de Obras e Manutencao - FG-2

Chefe do Setor de Vlacao - FG-2

Encarregado da Secao de Construcoes e Reformas - FG-)
Encarregado da Secao de Conserv. e Serv. Gerais - FG-1
Encarregado da Secao de Eletrica - FG-1

Encarregado da Secao de Carpintaria - FG-1

Encarregado da Secao de_Pintura - FG-1

Encarregado da Secao Viario Urbano - FG-1

Encarregado da Secao Viario Rural - FG-1

8. SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

Chefe do Setor de Limpeza Publica - FG~2

Chefe do Setor de Oficinas - FG-2

Chefe do Setor de Controle de Frota - FG-2

Chefe do Setor de Fiscalizacao - FG-2

Chefe do Setor de Adm1n1stracao de Cemiterios - FG-2
Encarregado da Secao de Coleta de Lixo Domiciliar - FG-1
Encarregado diq Secao de Varricao - FG-1

Encarregado da Secao de Servicos Gerais - FG-1

9. SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Chefe do Setor de Agricultura - FG-2

Chefe do Setor de Abastecimento - FG-2

Chefe do Setor de Meio Ambiente - FG-2

Encarregado da Secao de Producao Propr1a - FG-1

Encarregado da Secao Incentivo Producao Privada - FG-1

Encarregado da Secao de Matadouro_Municipal - FG-1

Encarregado da Secao de Arborizacao - FG-)

Encarregado da Secao de Horto Municipal - FG-1 Ci;z
N

Encarregado da Secao de Jardins, Pargues e Pracas - FG-1
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12. SECRETARIA DE SAUDE

Encarregado da Secao de Expediente - FG-1

Encarregado da Secao de Proc. Dados Estatisticos - FG-1
Encarregado da Secao de Servigo de Saude - FG-1
Encarregado da Secao de Vigilancia Sanitaria - FG-1-
Encarregado da Secao de Vigilancia Epidemologica - FG-1
Encarregado da Secao de Zoonoses - FG-}

ARTIGO 62) Ficam criados nos Anexos 1 e II, os sequin-

tes carqos:
ANEXOD I
ORDEM CARGO QTE REF GRUPO OCUPACIONAL HORARIO ESC.
005 ADM. CENTRO ESPORTIVO 3 G Esportes - 220 19 Grau
007 AGENTE ADMINISTRATIVO 5 L Apoio Administ. 200 29 Grau
051  AuUX. GAB. ODONTOLOGICO 10  F  Saude 200 10 Grau
067 COVEIRO 6 F Serv. Gerais 220  10G.23S,
078 ENC. FRENTE DE SERVICO 10 L  Serv. Gerais 220  10G.23S.
106 JARDINEIRO 20 B Serv. Gerais 220  10G.23S.
112 LAVADOR/LUBRIFICADOR 6 B Serv. Gerais 220  10G.24S.
121 MERENDEIRO 10 B Alimentacao 220  10G.23S.
125 MOTORISTA ADMINIST. 2 L Serv. Gerais 200 19 Grau
133 OFICIAL ADM. PLENO 5 Q Apoio Administ. 200 29 Grau
154 PORTEIRO , 2 G Apoio Administ. 220 12 Grau
156 PROFESSOR ED.ARTISTICA 10 M Ed. e Cultura 100  Superior
191 VIGILANTE DE EMEI 50 C Ed. e Cultura 220  10G.24S.
192 FARMACEUTICO 2 U Saude 200  Superior
193 OFICIAL DE SERV. MANUT. 10 R  Serv. Gerais 220  10G.23S.
194 TECNICO EM AGROPECUARIA 10 Q Serv. Gerais 220 20 Grau
195 MOTORISTA COLETA LIXO 10 J Serv. Gerais 150 19 Grau
155 PROFESSOR DE 12 GRAU 25 J Ed. e Cultura 100 20 Grau
ANE XD Il
009  GERENTE 6 C-F Em Comissao 200
010  MOTORISTA DE GABINETE 1 C-B Em Comissao 200
014 RELACOES PUBLICAS 1 C-D Em Comissao 200
018 REGENTE DE CORAL 1 C-D Em Comissao 200
020 REGENTE DE BANDA 2 C-C Em Comissao 200

ARTIGO 79) Ficam extintos 50 (cinquenta) cargos de Tra-
balhador Agricola, Referencia "A" e 10 (dez) cargos de Motorista., Referéncia
"J", constante do Anexo I.

ARTIGO BQ) Ficam alterados os cargos constantes do Ane-
xos Iell,a sequir, na respectiva configuracao:

ANEXD I

- FARMACEUTICO BIOQUIMICO, Referencia S, Carga Horaria 200, para BIOQUIMICO,
Referencia T, Carga Horaria 150.

- COLETOR DE LIXO, Carga Horaria de 220 para 150.

- TECNICO ESPORTIVO, Carga Horaria de 200 para 150. Ci;éi

- ENFERMEIRO, da Referencia S, para Referencia U.

- ENFERMEIRO DO TRABALHO, da Referenc1a S, para Referencia U.
- FISIOTERAPEUTA, BIOMEDICO, BIDLOGO FONOAUDIOLOGO PSICOLOGO ASSISTENTE SO
CIAL, NUTRICIONISTA e BIBLIOTECARIO da Referenc1a S, para Referencia T.
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- PROFESSOR EDUCACAO ARTISTICA, da Referencia L, para Referencia M.
- PROFESSOR EDUCACAO ESPECIAL, da Referencia L, para Referencia M.

- ORIENTADOR EDUCACAD ARTISTICA, da Referencia H, para Referencia 1.
- AJUDANTE DE ELETRICISTA, da Referencia B, para Referencia D.

- ELETRICISTA DE ALTA/BAIXA TENSAO, da Referencia J, para Referencia N.
- ACOUGUEIRO, da Referencia E, para Referencia H.

- PEDAGOGO, da Referencia R, para Referencia S.

- PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL, da Referencia J, para Referencia L.

- PROFESSOR DE 10 GRAU, da Referencia J, para Referencia L.

- INSPETOR DE ALUNOS, da Referencia C, para Referencia D.

- MONITOR DE EDUCACAO E ESPORTES, para MONITOR DE EDUCACAO.

ANEXO I

- ASSESSOR DE IMPRENSA, da Referencia C-D, para Referencia C-E.
- RELACOES PUBLICAS, da Referencia C-C, para Referencia C-D.
- SECRETARIO EXECUTIVO, da Referencia C-C, para Referencia C-D.
ARTIGO 992) Os cargos abaixo constantes dos Anexos I e

Il da Lei Municipal n@ 2.775, de 16 de Julho de 1991, passa a ter as seguin-
tes atribuicoes:

ANEXO I

ESCRITURARIO - Executa servicos gerais de escritorio como, separacao e classi
ficacao_de documentos_e correspondencias, transcricao de dados, lancamentos,
prestacao de informacoes, participacao na organizacao de arquivos e ficha-
rios, datilografia de cartas, minutas e outros textos, sequindo processos _ e
rotinas estabelecidas pelo orgao em que trabalha, valendo-se de sua experien-
cia para atender as necessidades administrativas e mo cumprimento de ordem su-
perior.

AJXILIAR DE ESCRITORIO - Auxilia nos trabalhos de escritorio em geral, sepa-
rando, c1ass1f1cando, lancando, transcrevendo documentos e assentamentos, or-
denando correspondencias recebidas e expedidas, arquivos e f1charlos, datilo-
grafia em geral, sequindo fielmente no cumprimento de ordens superiores.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA - Opera maguina niveladora, maguina sobre esteira
munida de lamina ou de escarificador, rolo-compactador classificado como me-
dio ou grande, correspondente as mesmas caracteristicas do Rolo Muller T.R.
-14-H-V.A.-70, pa-carregadeira com capacidade de conchas a partir de 1,73 me-
tros cubicos, movidas por auto- propulsao ou por reboque, manipulando comando
de marchas e direcao, necessarios para nivelar terrenos, transferencia de
materiais, terraplenagem em geral, etc...

OPERADOR DE MAQUINA LEVE - Opera maquinas de comando mecanico_ou hidraulico,
4 conduzindo-o0 ou operando comandos para efetuar corte e e]evacao para escavar
e remover terras, pedras, areia, cascalhos e materiais ana1ogos ou ainda com-
pactar estradas e logradouros pub1c1os, nao mencionados e prgporcionalmente
menor que os equipamentos classificados no cargo OPERADOR DE MAQUINA PESADA.

MONITOR DE EDUCACAO - Auxilia os professores e orientadores nas atividades es
portivas, recreativas, culturais e educacionais, orientando criancas_e outras
pessoas interessadas na prat1ca dessas atividades, cuidam da aplicacao dos re
gulamentos durante competicoes, demonstracoes e outros, permitindo a observa-
cao, controle e avaliacao dos resultados, em locais fixos e logradouros publi
cos pre-determinados para atividades, alem de cumprirem determinacoes supe-~

riores. :
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VIGILANTE DE WMEI - Mantem a 1impeza da EMEI, em geral, cuidando da jardina—
gem, horta, aparelhos do play-graud, cercas e atambrados, monitorando entra-
das de pessoas e auxiliando os professores naquilo que for solicitado. Desen
volve um trabalho misto entre a segquranca do predio, das pessoas e assegura o
bom estado fisico do local. Utiliza-se de ferramentas diversas e as ativida—
des podem variar de EMEI para outra EMEl, conforme necessidades comprovadas.

FARMACEUTICO - Administra farmacias e almoxarifados de medicamentos; prepara
misturas de substancias mediante prescricao medica, realiza pesquisas acerca
dos efeitos de medicamentos, determina as doses adequadas a serem aplicadas °
em cada caso, conforme orientacao medica, vale-se de tecnicas e aparelhos es-
peciais, contro]a sistematicamente a saida de medicamentos registrando-os em
livros, fichas, etc., executa outras tarefas determinadas pelos superiores.

OFICIAL DE_SERVICOS E MANUTENCAO - Coordena varias frentes de trabalho ou ape
nas de uma com inumeras atribuicoes, geralmente efetuando leitura de plantas
e ordens de servico, interpretando desenhos tecnicos e atraves de ordens ex-
plicitas, determinando o ritmo de trabalho, procedimentos, materiais, ferra-
mentas, equipamentos e normas de seguranca do trabalho aos seus subordinados,
alem de cumprir ordens superiores e nao ter local fixo de trabalho.

TECNICO EM AGROPECUARIA - Executa tarefas de carater tecnico relativas a pro-
gramacao, assistencia tecnica e controle dos trabalhos agropecuarios, orien
tando os agricultores e pecuaristas nas tarefas de preparacao dos solos, plan
tio, colheita e beneficiamento de especies vegetais, combate_a parasitas _ e
outras pragas, pode realizar atividades especificas da criacao e reproducao '
de animais, assim como a preparacao de forragens, pastagens, alimentacao em
geral de espec1es animais e, compromete-se a realizar tarefas outras vincula-
das ao meio ambiente e abastecimento, alem de ordens superiores.

MOTORISTA DE COLETA DE LIXO - Conduz caminhao de carroceria de varios tipos
utilizados no sistema de coleta de lixo, acionando os comandos de marcha e di
recao e o mecanismo rotor ou_basculador para transportar lixo domiciliar ou
industrial, manobra o caminhao para carga e descarga, sempre com objetivo de
direcao defensiva e atento ao pessoal da coleta e no transito, cumpre fielmen
te o roteiro e horario determinado e deposita_os detritos em local indicado ,
pode eventualmente dirigir outros tipos de veiculos.

ANEXO II

REGENTE DE_CORAL - Rege grupos vocais, como coros e orfeoes, marcando o com-
passo e dando as indicacoes quanto ao tempo e entrada de cada voz, para obter
o efeito pretendido mediante a sua 1nterpretacao da obra, desempenha tarefas
similares as que realiza o regente de orquestra ou banda de musica, porem e
especializado em treinar e reger grupos de cantores. Cumpre f1elmente 0S Cro-
nogramas de atividades da Secretaria de Educacao e Cultura, em logradouros pu
blicos, recintos diversos e em outras cidades. Hierarquicamente responde a Ge-
rentes e ao Secretario Municipal ligado a Cultura.

REGENTE DE BANDA - Dirige grupos instrumentais, como orquestras ou bandas de
musica, observando e orientando seus componentes na maneira de executarem pe-
cas ou arran)os musicais, para assegurar uma interpretacao fiel ao espirito '
da obra musical, procede a orientacao, treinamento e a selecao de instrumen—
tistas, submetendo-o0s a exercicios de execucao de pecas ou trechos musicais ,
dirige o concerto, coordenando o equilibrio, ritmo, intensidade e a entrada
de diferentes instrumentos, cumpre fielmente o cronograma elaborado pela

7Y,
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Secretaria de Educacao e Cultura, praticando suas atividades em locais fecha-
dos, palangues e outros locais publicos, inclusive outras cidades, responden-
do hierarquicamente aos Gerentes e ao Secretario Municipal da Cultura.

ARTIGO 10) Ao artigo 58, da Lei Municipal n® 2.775, -de
16 de Julho de 1991, revogado o Paragrafo Un1co, -ficam acrescentados oS  se-
guintes Paragrafos:

"Artigo 58 = e 00000

§ 12 - A servidora municipal gue adotar ou obtiver guar
da judicial de crianca ate 1 (um) ano de idade, serao concedidos 90 (noventa7
dias de licenca remunerada, para ajustamento do adotado ao novo lar.

§ 20 - No caso de adocao ou guarda judicial de crianca
com mais de 1 (um) ano e ate 7 (sete) anos de idade o praze de que trata 0
paragrafo anterior sera de 30 (trinta) dias.

§ 30 - E assegurado ao servidor municipal Ticenca-pater
nidade remunerada de 5 (cinco) dias."

ARTIGO 11) Ao artigo 61,da Lei Municipal nQ 2.775, de
16 de Julho de 1991, ficam acrescentados os sequintes paragrafos:

"Artigo 61 -..eeiieeiecienannn ceeseae teteseesrrrsasaane

§ 10 - Os servidores municipais que obtiverem cinco
anos ou mais de vinculo empregaticio com o Poder Executivo, Autarquias e Em-
presas Publlcas Municipais de Mogi Guacu e que vierem a se aposentar por inva
lidez, atraves do Instituto Nacional do Seguro Social, poderao ter seus pro-
ventos de aposentadoria complementados pelo Mun1c1p10, com base na remunera—
cao do ultimo cargo exercido no orgao publico.

§ 20 - Os ex-servidores da Prefeitura Municipal, Autar-
quias e Empresas Publ1cas Municipais de Mogi Guacu, que se aposentaram ., por
invalidez nesses orgaos, tambem poderao obter a comp]ementacao de que trata o
paragrafo anterior, nas mesmas condigoes ali previstas.'

ART1GO 12) O artigo 64, da Lei Municipal nQ 2.775, de
16 de Julho de 1991, passa a vigorar com a sequinte redagao:

"Artigo 64 - Aos professores municipais, pedagogos e
orientadores de educacao artistica, sera pago hora atividade com adicional de
20% (vinte por cento) da referencia de vencimento, independentemente de reque
rimento, a titulo de subsidiar os serv1cos extra-classe, reunioes programadas
pelas unidades administrativas mun1c1pa1s, alem da obr1gator1edade na partici
pacao de eventos e solenidades civicas promovidas pelo Municipio."

ART1GO 13) 0 artigo 65, da Lei Municipal nQ 2.775, de
16 de Julho de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 65 - Ao servidor municipal, que no ato de sua
aposentadoria, a pedido, rescindir o seu contrato de trabalho, sera concedidc
un abono equivalente a 3 {tres) vezes a sua remuneracao, desde que tenha nc

minimo 3 (tres) anos de efetlvo exerc1c1o, continuos ou nao, no quadro de
pessoal da municipalidade."

ARTIGO 14) Ao profissional Medico, Referencia "Z", com
contrato de trabalho de 40,00 (quarenta) horas semanais, sera assegurada uma
gratificacao mensal equ1va1ente ao, percentual de 30% (trinta por cento) sobre

o padrao de seu vencimento.
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Paragrafo Unico - Ao profissional referido no  "caput”

do artigo, nao sera pago hora-extraordinaria, salvo em casos de extrema ne-
cessidade.

ARTIGO 15) Fica alterado o valor da Referencia de Ven-
cimentos do Simbolo C-D, previsto no Anexo IV, da Lei nQ 2.775, de 16 de ju-

1ho de 1991, de Cr$ 500.069,00 (guinhentos m11 e sessenta e nove cruzeiros )
para Cr$ 400.000,00 (quatrocentos mil cruzeiros).

ARTIGO 16) Os ex-servidores municipais de Mogi Guacu,
aposentados por tempo de servico, idade, especial ou invalidez, poderao obter
os beneficios instituidos pela Lei Mun1c1pa] n® 2.429, de 25 de agosto de

1989, desde que tenham tido tres anos de vinculo empregaticio com o orgao
pub11co

ARTIGO 17) Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar
0s reenquadramentos necessarios, adaptando-se os -servidores as disposigoes
da tei Municipal nQ 2.775/91 e da presente lei.

ARTIGO 18) Esta lei se aplica, no gue couber, aos ser-

vidores do Poder Legislativo, das Autarguias Municipais e das Empresas Publi-
cas de Mogi Guacu.

ARTIGO 19) Esta lei entrara em vigor na data de sua pu-

blicagao, aplicando seus efeitos a partir de 1Q de janeiro de 1992, revoga-
das as disposicoes em contrario.

Mogi Guacu, 16 de janeiro de 1992
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DR. ELIAS NDES DE CARYALHO

Vice Preféito em Exercicio
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LVIO MARTINI NETTO
Sec. Mun. da Fazenda
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-—B NEDITO- DARCAD A
Secf Mun. da Administracac

. ENGR-DANTEEROSSL

Sec. Mun. de Obras e Yiacao
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LUIZ MARTEINI NETO
Sec. Mun. de Servi ‘s:{iunicipais

DR. |ALAIR! ASSIS
Sec. Mun. de Agrig¢., Abast. e Meio Ambiente
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DR. JOSE EMYDIO SILVA
Sec. Mun. dos Neg. Juridicos

o WQO/&
VALDETE "DE LOURDES DO NASCIMENTO CARYALHO
Sec. Mun. 1nter1na de PromoCao Social
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cum AL\ICE FRANCO DE ALMEIDA
Sec. Mun. de Saude

iyl

CLEU
Sec

F. DE ALMEIDA/AZEVEDQ
n. de Educacao e Cultura
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Encaminhada a publicaCao na data supra.



